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ANEXO IV

ORQUESTRA DE VIOLEIROS DE ANAPOLIS

Vagas - Sera oferecida 01 (uma) vaga para violao, cuja convocagao sera imediata. Serao
oferecidas ainda vagas para compor o cadastro de reserva para os seguintes instrumentos:
viola, sanfona, contrabaixo, percussao (baterista), voz e violao. O cadastro de reserva tera
validade de 12 (doze) meses, contados a partir da divulgacéo do resultado da audi¢do no
Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica e sera composto por candidatos que atingirem pontuac¢do igual ou
superior a 6,0 (seis). Para concorrer, os candidatos deveréao ter idade minima de 16 anos,
estar cursando ou terem concluido o ensino médio e possuir conhecimento de nivel
intermediario e avangcado em Musica. Os candidatos com idade acima de 50 (cinquenta)
anos nao precisam comprovar grau de escolaridade.

Os candidatos deverao ter disponibilidade de horario para os ensaios, aulas e
apresentacgdes a critério da Coordenagao da Orquestra de Violeiros de Anapolis, bem como
apresentarem uma contrapartida de 10(dez) horas semanais que sera aplicada em projetos
de formacéao artistica desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Integragdo — Assisténcia
Social, Cultura, Esporte, Trabalho, Emprego e Renda.

Audicao- destina-se apenas a candidatos com conhecimento a nivel intermediario e
avancado em Musica.

LOCAL DA AUDIGAO: Auditério da Escola de Musica Anténio Branco.
Endereco: Rua 14 de julho esq. com Av. Goias s/n° - Centro - Anapolis-GO.
DATA: 14/05/2025

HORARIO: 18h30 as 21h

DOCUMENTAGAO: O candidato devera portar na audicdo o documento de identidade
original.

1) Inscrigao:
Inscricbes devem ser feitas através do link:

https://forms.gle/p2fSKPBfQZWetde78

2) Provas praticas para viola e violao:

- Apresentar dois ritmos musicais para a banca examinadora, sendo um contendo acordes
menores e sua execugao.


https://forms.gle/p2fSKPBfQZWetde78
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3) Provas praticas para percussao:
- Ler as figuras musicais;

- Conhecer diversos ritmos.

4) Provas praticas para sanfona:
- Executar pegas instrumentais e arranjos (usadas na musica sertaneja).

5) Provas praticas para contrabaixo:
- Executar ritmos sertanejos, guarania, xote, polca e forré.

6) Prova pratica para canto:
- Interpretar uma musica a sua escolha.

- Solfejar uma melodia a sua escolha.

7) Teoria:
- Serdo pedidos acordes musicais menores e sequéncia basica dos acordes maiores.

8) SISTEMA DE PONTUAGAO para viola e violdo: 10 (dez) PONTOS

- 3,0 (trés pontos) para execugao instrumental e interpretacéo (instrumento e canto).
- 1,0 (um) ponto para teoria;

- 1,0 (um) ponto para afinagao

- 3,0 (trés pontos) para letra e canto (interpretagdo da letra com o portugués adequado que
a mesma exigir)

- 1,0 (um ponto) para trabalho voluntario na Orquestra de Violeiros de Anapolis.

- 1,0 (um ponto) para curriculo comprovado.

9) SISTEMA DE PONTUAGAO para voz. 10 (dez) PONTOS

- 2,0 (dois pontos) para trabalho voluntario na Orquestra de Violeiros de Anapolis.
- 3,0 (trés pontos) para o solfejo;

- 3,0 (trés pontos) para a execugcao da musica, sonoridade e interpretagao;

- 2,0 (dois pontos) para a entrevista.
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Obs: No caso de empate, utilizar-se-4a como critério de desempate a maior pontuagao
obtida nas provas praticas.



